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ДЕЛОВЫЕ НОВОСТИ УХТЫ

В деятельности ухтинских микрофинансо-
вых организаций выявлены нарушения.
Прокуратура Ухты прoвела проверку со-
блюдения законодательства со стороны 
микрофинансовых организаций. В ходе нее 
в деятельности ООО «Ростовщик» (г. Севе-
родвинск) и ООО «Капуста Ухта» выявлены 
нарушения законодательства о потреби-
тельском кредите (займе), а также законо-
дательства о противодействии легализации 
доходов, полученных преступным путем, и 
финансированию терроризма.
Так, указанные микрофинансовые орга-
низации в местах заключения кредитных 
договоров не размещали обязательную 
информацию, предусмотренную Феде-
ральным законом № 353-ФЗ от 21.12.2013 
«О потребительском кредите (займе)». 
Кроме того, в структурном подразделении 
в ООО «Ростовщик» в Ухте практиковалось 
заключение кредитных договоров по не-
установленной форме. Также установлено, 
что в структурном подразделении микро-
финансовой организации ООО «Ростовщик» 
в Ухте отсутствуют правила внутреннего 
контроля, принимаемые в целях противо-
действия легализации доходов, полученных 
преступным путем, и финансированию 
терроризма. По результатам проведенной 
проверки прокурором города в адрес ООО 
МФО «Ростовщик» и ООО МФО «Капуста 
Ухта» внесены представления об устранении 
нарушений федерального законодательства. 
По результатам рассмотрения представле-
ния в ООО МФО «Ростовщик» приняты меры 
по устранению допущенных нарушений, 
трое должностных лиц привлечены к дис-
циплинарной ответственности. Второе пред-
ставление находится на рассмотрении.

www.prockomi.ru 
• • • • • • • • • • •

Банк «Уралсиб» закрывает свoи опера-
ционные офисы в Коми. Как рассказали 
в пресс-службе кредитной организации, 
представительство банка в Сыктывкаре 
закрывается 19 июня, в Ухте – 5 июня. В 
банке пояснили, что закрытие оперофисов 
в Коми связано с работой по повышению 
эффективности региональной сети банка и 
снижению непроизводительных издержек. 
Кроме того, последние несколько лет банк 
«Уралсиб» активно развивает электронные 
каналы обслуживания, в частности систему 
интернет-банка и мобильного банка, техно-
логические возможности которых позволя-
ют клиентам быстро и удобно проводить 
широкий спектр операций в онлайн-режи-
ме без посещения офиса продаж. После за-
крытия офисов банка для снятия денежных 
средств клиенты смогут воспользоваться 
банкоматами банков-партнеров. При сня-
тии денежных средств с банковских карт 
возможно удержание комиссии согласно 
действующим тарифам. Клиенты смогут 
погашать кредиты, оформленные в банке 
«Уралсиб», со счета, открытого в другом 
банке (перевод денежных средств на счет 
для гашения через другой банк) или при по-
мощи сервиса «Золотая корона» (внесение 
средств на ваш счет в салонах «Евросеть», 
МТС, других точках сервиса). За услугу 
пополнения счета возможно удержание 
комиссии за осуществление безналичного 
перевода денежных средств.

www.komiinform.ru

Правительство республики предложило 
комплекс мер по урегулированию ситуации с 
высвобождением работников ряда предпри-
ятий Ухты. Об этом сообщил председатель 
правительства Республики Коми Владимир 
Тукмаков по итогам встречи с руководителями 
предприятий, попавших в сложную финансово-
экономическую ситуацию.

«Сегодня усилились риски высвобождения 
работников нескольких предприятий нефтега-
зовой отрасли Ухты. Они связаны с возможной 
ликвидацией, переводом в режим неполной 
занятости или выходом компаний в простой. 
Также нестабильная ситуация складывается на 
предприятии, которое занимается обслуживани-
ем на железнодорожном транспорте, – «Север-
комплектстрой». Это вызывает определенную 
тревогу с точки зрения развития и вообще 
существования этой организации. Наша за-
дача совместно руководителями предприятий 
выработать механизмы решения вопросов с 
трудоустройством сокращаемого персонала», 
– пояснил В.Тукмаков.

В ходе встречи было озвучено, что принято 
решение о ликвидации с 1 июля этого года 
ООО ГСИ «Ухтанефтехиммонтаж», которое 
занимается обустройством Ярегского ме-
сторождения. Планируется сократить более 
300 работников, часть из которых уже тру-
доустроилась, часть – по личной инициативе 
выходит на пенсию. Кроме того, не менее ста 
сотрудников предприятия смогут пройти опере-
жающее обучение в рамках дополнительных 
мероприятий в сфере занятости, направленных 
на снижение напряженности на рынке труда 
республики. После переобучения они смогут 
работать на предприятиях Ухты, к примеру, в 
ЗАО «СИТТЕК» и ООО «Севергеофизика». По 
словам первого заместителя генерального ди-
ректора-главного инженера компании Дмитрия 
Коновалова, в планах руководства предприятия 
частичный перевод производственных мощ-

ностей с персоналом в другой регион России.
В режиме неполной занятости с июня по но-
ябрь этого года планируют работать около ста 
специалистов ООО «Тимано-Печорский научно-
исследовательский центр», который занимается 
научным обеспечением геологоразведочных 
работ и нефтедобычи.

В режиме простоя находятся свыше 60 чело-
век ОАО «Ухтанефтегазгеология». Оба предпри-
ятия являются структурными подразделениями 
Росгеологии, в адрес руководства которой будет 
также направлено ходатайство о содействии в 
обеспечении «портфелем» заказов, в том числе 
за счет привлечения подрядов из других реги-
онов. Кроме того, В.Тукмаков обратил особое 
внимание на необходимость решения вопроса 
о назначении постоянного руководителя ОАО 
«Ухтанефтегазгеология», отсутствие которого 
не дает полноценно осуществлять управление 
предприятием и отстаивать интересы работни-
ков. Обращаясь к руководителям предприятий, 
руководитель кабмина региона отметил высокий 
уровень социальной ответственности каждого из 
них в отношении трудовых коллективов, готов-
ность вести диалог с правительством Республики 
Коми и находить оптимальные решения вопро-
сов сокращения и трудоустройства жителей 
республики.

*** Количество безработных в республике с 
начала 2015 года увеличилось на 1 037 человек и 
по состоянию на 27 апреля 2015 года составило 
7 738 человек. Уровень регистрируемой без-
работицы увеличился до 1,6%. Потребность в 
работниках организаций составила на 27 апреля 
текущего года 11 711 вакантных рабочих мест.

В настоящее время в еженедельном 
мониторинге высвобождения работников 
числятся 25 организаций, в том числе 6 
предприятий г. Ухты, около 700 работни-
ков которых сегодня находятся на грани 
сокращения.

www.komiinform.ru

Êîìïëåêñ ìåð ïðîòèâ 
áåçðàáîòèöû äëÿ 
óõòèíñêèõ ïðåäïðèÿòèé
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Утверждена программа социально-экономиче-
ского развития Арктической зоны Республики 
Коми до 2020 года. Реализация программы 
предполагает обеспечение комплексного соци-
ально-экономического развития Арктической 
зоны Республики Коми. Прогнозный объем 
финансирования программы составит более 
150 миллиардов рублей, в том числе за счет 
федерального бюджета около 45 миллиардов 
рублей, за счет республиканского – более 9 
миллиардов рублей. В рамках программы со-
циально-экономического развития Арктиче-
ской зоны Республики Коми будут объединены 
мероприятия, предусмотренные федеральными 
целевыми программами, государственными ре-
гиональными и муниципальными программами, 
а также проектами организаций, реализация 
которых окажет положительное влияние на 
развитие Воркуты. 

http://rkomi.ru
• • • • • • • • • • •

В Коми не стали повышать размер гаранти-
рованного денежного дохода, несмотря на 
рост цен.
Его размер в республике в первом и втором 
кварталах составил 2 299 рублей в месяц. За 
весь прошлый год размер гарантированного 
денежного дохода пересматривался три раза. 
В начале года он был в среднем по республике 
2 019 рублей, во втором полугодии – 2 259 
рублей. Реальный размер зарплаты за 2014-й 
сократился на 1,4% (то есть деньги обесцени-
лись: несмотря на рост зарплаты реально купить 
на эти деньги получается меньше товара). С 
1 января размер гарантированного душевого 
денежного дохода в среднем по республике 
составляет 2 299 рублей в месяц, в том числе: 
2 444 рубля – по северной природно-клима-
тической зоне и 2 214 рублей – по южной. 
Возможно, размер будет пересмотрен с 1 июля. 
Гарантированный душевой денежный доход 
используется при расчете размеров социальных 
пособий, выплачиваемых в республике. Он был 
введен в Коми в 1996 году как вид социальных 
гарантий: государство якобы гарантирует на-
селению определенный уровень минимального 
душевого дохода.

http://komionline.ru
• • • • • • • • • • •

Почти 80% проверенных транспортных 
средств перевозили грузы с превышением 
допустимых весовых параметров. Напомним, 
в республике с 13 апреля действует сезонное 
ограничение движения тяжеловесного транс-
порта по дорогам общего пользования. С этого 
дня сотрудники «Дорожного контроля» про-
верили 96 большегрузов, из них 74 перевозили 
грузы с нарушением допустимых весовых пара-
метров, сообщает пресс-служба Дорагентства 
региона.
Нарушителям предъявлены штрафы на общую 
сумму более 4,7 миллиона рублей, которые 
пополнят дорожный фонд Коми и будут исполь-
зованы для финансирования дорожных работ 
на региональной сети автодорог. Проверки на 
пунктах весового контроля будут продолжены. 
Ограничения в центральных и южных районах 
Коми будут действовать до 27 мая, в северных 
– до 10 июня 2015 года. По итогам прошло-
годней проверки (ограничения действовали 
с 16 апреля по 30 мая) превышение весовых 
параметров было обнаружено у 134 из 265 ав-
томобилей, то есть каждый второй большегруз 
был тяжелее положенного.

http://komionline.ru

Ñïðîñ íà ðàáîòó ðàñòåò, 
ïðåäëîæåíèå ñíèæàåòñÿ

Ìóíèöèïàëèòåòû èäóò íà 
ïîìîùü ïðåäïðèíèìàòåëÿì

Количество вакансий в 
Коми в первом квартале 
2015 года снизилось на 13% 
по сравнению с аналогичным 
периодом 2014 года, что яв-
ляется самой значительной 
отрицательной динамикой 
на Северо-Западе.

Соискательская актив-
ность была более высокой, 
сообщает пресс-служба He-
adHunter Северо-Запад. При-
рост количества резюме в 
республике в первом квартале 
2015 года составил 22%.

Что касается конкуренции 
между соискателями, то на 
рынке труда региона на одну 
вакансию в первом квартале 
этого года в среднем приходи-
лось 6,7 резюме, что несколь-
ко превышает оптимальный 
показатель для обеспечения 
рынка профессиональными 
кадрами (5-6 резюме на ва-
кансию).

В большей степени коли-

чество вакансий увеличилось 
в сферах страхования, кон-
сультирования и автомобиль-
ного бизнеса. Что касается 
резюме, то активность соиска-
телей в большей степени была 
отмечена в таких сферах, как 
административный персонал, 
инсталляция и сервис, наука, 
образование.

Средняя предлагаемая 
заработная плата в Коми в 
первом квартале текущего 
года на основе вакансий на 
hh.ru составила 30 тысяч 
рублей, что соответствует 
ожидаемому соискателями 
среднему уровню оплаты 
труда (на основе резюме на 
портале).

В ходе исследования было 
проанализировано 1 918 ва-
кансий и 12 707 резюме с 
1 января по 31 марта 2015 
года.

По данным Управления 
Коми по занятости населе-
ния, на 1 апреля 2015 года 

в регионе зарегистрирован 
7 621 безработный. Уровень 
регистрируемой безработицы 
(отношение численности заре-
гистрированных безработных 
к численности экономически 
активного населения) соста-
вил 1,6% (на 1 апреля 2014 
года – 1,5%).

Коэффициент напряжен-
ности (численность незанятых 
граждан, состоящих на реги-
страционном учете в расчете 
на одну вакансию) в целом по 
Коми увеличился с 0,7 на на-
чало апреля 2014 года до 0,9 
на начало апреля 2015 года. 
Потребность в работниках, 
заявленная работодателями 
в январе-марте этого года, 
составила 14,7 тысячи единиц. 
На 1 апреля 2015 года коли-
чество заявленных вакансий 
составило 11 289 единиц, из 
них по рабочим профессиям 
– 7 324 вакансии.

www.komionline.ru

К 2017 году в Коми все формы поддерж-
ки, финансируемые из федерального бюдже-
та на развитие предпринимательства, будут 
переданы на уровень муниципалитетов.

Как отметила заместитель министра 
экономического развития регионаГалина 
Жукова, привлечение муниципальных об-
разований к оказанию поддержки позволило 
существенно расширить круг участников этой 
поддержки.

Если в 2010-2012 годах республика могла 
предоставлять в среднем около 38 грантов 
на организацию собственного дела в год, 
то после передачи софинансирования на 
уровень муниципалитетов ежегодная цифра 
превысила 70.

Самыми активными муниципалитетами 
по реализации этого направления стали 
Усть-Куломский район, Инта, Сыктывкар, 
Прилузский и Сысольский районы. Отдельно 
было отмечено городское поселение «Троиц-
ко-Печорск».

По словам Г.Жуковой, республика с 2010 
года cофинансирует муниципальные програм-
мы развития малого и среднего бизнеса. За 
это время, в соответствии с республиканской 
концепцией, полностью на уровень муниципа-
литетов переданы такие формы финансовой 
поддержки, как грантовая поддержка на-
чинающих предпринимателей и возмещение 
расходов на технологическое присоединение 
к электрическим сетям.

С 2016 года на уровень муниципалитетов 
будет передано субсидирование части затрат 
на уплату процентов по кредитам для приоб-
ретения основных средств и субсидирование 
части лизинговых платежей.

Таким образом, планируется, что к 2017 
году все формы поддержки, софинансируемой 
из федерального бюджета, будут переданы на 
уровень муниципалитетов. Соответственно, 
это потребует финансового обеспечения 

на софинансирование муниципальных об-
разований.

Анализ расходования средств показал, что 
на 90% объем выделяемых средств муници-
палитетам расходуется в первую очередь на 
компенсацию стоимости приобретенного обо-
рудования, предоставление грантов начина-
ющим предпринимателям и субсидирование 
лизинговых платежей.

При росте числа получателей поддержки, 
и, соответственно, увеличения количества 
созданных и сохраненных рабочих мест, в 
регионе наблюдается удешевление стоимости 
создания рабочих мест субъектов малого и 
среднего бизнеса в рамках реализации муни-
ципальных программ.

Анализ показывает, что если в 2011 году 
средняя стоимость одного созданного рабо-
чего места составляла 511 тыс. рублей, то в 
2014 году создание одного рабочего места 
обходилось почти в четыре раза дешевле 
– 107 тыс. рублей. Для сравнения, в Россий-
ской Федерации в 2014 году был установлен 
условный норматив – 200 тыс. рублей на одно 
созданное рабочее место.

www.komiinform.ru
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ДЕЛОВЫЕ НОВОСТИ РФ

В Письме № ЕД-18-14/466 от 24 апреля 
2015 г. ФНС сообщила, что размещение 
на сайте ФНС России информации о 
факте представления в регистрирующий 
орган документов для госрегистрации ИП 
возобновлено с начала апреля 2015 года. 
Размещение на сайте ФНС сведений о гос-
регистрации происходит в разделе «Риски 
бизнеса: проверь себя и контрагента», в 
подразделе «Сведения о государственной 
регистрации юридических лиц, индивиду-
альных предпринимателей, крестьянских 
(фермерских) хозяйств», а не в подразделе 
«Сведения о юридических лицах и индиви-
дуальных предпринимателях, в отношении 
которых представлены документы для 
государственной регистрации».

www.audit-it.ru
• • • • • • • • • • •

Поддерживать малый бизнес будет некое 
акционерное общество на базе Агентства 
кредитных гарантий и АО «Российский 
банк поддержки малого и среднего пред-
принимательства». 
«Это начало большого диалога, новой волны 
по регуляторике малого бизнеса, – заявил 
«Коммерсанту» президент Общероссийской 
общественной организации малого и сред-
него предпринимательства «Опора России» 
Александр Калинин. – Создаваемый инсти-
тут должен стать системным интегратором 
на федеральном и региональном уровнях и 
отвечать за достижение конкретных пока-
зателей – в том числе увеличение до 50 % 
доли малого бизнеса в ВВП».
Одним из магистральных направлений ра-
боты единого института поддержки, пред-
положительно, станет снижение стоимости 
кредитования для малых и средних компа-
ний. Новый институт заработает с января 
2016 года, когда будут внесены необхо-
димые изменения в правовые документы. 
Есть предположения, что новый институт 
поддержки бизнеса возглавит глава Фонда 
РЖС Александр Браверман. 

http://volg.mk.ru
• • • • • • • • • • •

Уполномоченный по защите прав пред-
принимателей в Москве Михаил Вы-
шегородцев в своем ежегодном докладе 
предложил запретить все виды государ-
ственных проверок МСП. Как отмечается 
в докладе, несмотря на формальное сокра-
щение полномочий контрольно-надзорных 
органов, проверки продолжаются, к тому 
же они стали «более предвзятыми и часто 
проводятся с нарушением регламентов» и 
законодательства. Председатель Комитета 
по налогам московской ОПОРЫ Сергей 
Зеленов считает, что данное предложение 
непременно должно быть реализовано, 
так как бизнес сегодня находится в крайне 
тяжелой ситуации и нуждается в поддерж-
ке, к тому же предложение полностью 
согласуется с посланием президента РФ. 
По словам эксперта, предприниматели 
должны получать не преференции в виде 
каких-либо заявлений от властей, а реаль-
ные механизмы помощи:

http://mosopora.ru

Немецкий транснациональный концерн 
Siemens планирует сократить еще 4,5 
тысячи сотрудников в связи со сни-
жением прибыли компании. Об этом 
сообщает Bloomberg.
Прибыль в первом квартале этого года 
из-за производственных затрат умень-
шилась на 4,9% и составила около 1,9 
миллиарда долларов. При этом выручка 
концерна увеличилась на 8,1%, до 18 
миллиардов евро. Как отметил исполни-
тельный директор Siemens Джо Кайзер, 
рентабельность бизнеса показывает, что 
руководство должно предпринять допол-
нительные меры по снижению затрат.
В феврале 2015 года стало известно, 
что Siemens сократит около 7,8 тысячи 
сотрудников по всему миру. Тогда уволь-
нения проводились в рамках реструкту-
ризации, объявленной в мае 2014 года. 
Сэкономленные около миллиарда евро 
решено было направить на инновации, 

производственные инициативы и по-
вышение темпов развития компании. 
В конце января Siemens опубликовала 
отчетность за первый квартал 2015 
финансового года, в которой обратила 
внимание на сложные условия ведения 
бизнеса, в том числе из-за геополитиче-
ской напряженности.

http://lenta.ru

НОВОСТИ МИРОВОЙ ЭКОНОМИКИ

Авизо банка – это уведомление, извещение банка об операции, поступлении платежа, 
остатке средств на счете, открытии аккредитива. 

Структура баланса, неудовлетворительная – это такое состояние имущества и 
обязательств должника, за счет которого не может быть обеспечено своевременное 
выполнение обязательств перед кредиторами в связи с недостаточной степенью ликвид-
ности имущества должника. При этом общая стоимость имущества может быть равна 
общей сумме обязательств должника или превышать ее. Баланс считается имеющим 
неудовлетворительную структуру, если коэффициент текущей ликвидности ниже 2, а 
коэффициент обеспеченности собственными средствами ниже 0,1.

www.edictionary.ru

СЛОВАРЬ ДЕЛОВОГО ЧЕЛОВЕКА

• • • • • • • • • • •

Фотографии из сети интернет

Администрация США предоставила 
Shell предварительное разрешение на 
начало разведочного бурения с целью 
поиска нефти и газа в Арктике. Это стало 
настоящей победой для нефтяной ком-
пании, которая долго пыталась получить 
разрешение на подобного рода работы в 
водах моря Бофорта и Чукотского моря. 
План Shell предусматривает бурение 
в Чукотском море, между Аляской и 
Чукоткой, а также в море Бофорта, к се-
веру от берегов Канады и американского 
штата Аляска. По оценкам специалистов, 
там находятся огромные запасы нефти и 
газа. Есть вероятность, что они могут дать 
более 20 миллиардов баррелей нефти и 
2,5 триллиона кубометров природного 
газа. Компания настроена решительно, 
но не спешит начинать работы в этом 
районе. Представитель Shell Куртис Смит 
считает, что одобрение плана бурения 
на шельфе в Чукотском море – важное 
событие, однако перед началом работ, 
запланированных на лето 2015 года, 

компания должна добиться одобрения 
других заявок на бурение. Между тем 
американские экологи не разделяют 
оптимизма Shell и не одобряют решение 
Белого дома. По их мнению, авария в ходе 
бурения в водах Арктики может повлечь 
за собой разрушительные последствия. 
Специалисты считают, что ни компания, 
ни правительство не захотели честно 
оценить риски.

www.dni.ru
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10  НОВОСТИ

242 письменных обращения граждан по-
ступило в Министерство архитектуры и 
строительства Республики Коми  за 1 квартал 
2015 года.
Из них:
жилищно-коммунальная сфера (обеспечение 
граждан жилищем, пользование жилищным 
фондом, социальные гарантии) – 160;
коммунальное хозяйство – 27;
оплата строительства, содержания и ремонта 
жилья (кредиты, компенсации, субсидии, льго-
ты) – 12;
общие положения жилищного законодатель-
ства – 7.
Наибольшее количество обращений граждан 
затрагивают вопросы:
– о переселении из аварийного и ветхого жилого 
фонда (в том числе о признании жилого поме-
щения или дома аварийным);
– о выполнении капитального ремонта много-
квартирных жилых домов (в том числе на-
числение платежей (взносов) на капитальный 
ремонт), включении в программу капитального 
ремонта;
– о переселении граждан из районов Крайнего 
Севера и приравненных к ним местностей;
– о газификации населенных пунктов и жилых 
домов.

http://arch.rkomi.ru

• • • • • • • • • • •
Республиканская служба по тарифам рекомен-
довала жителям региона заменить устаревшие 
приборы учета электроэнергии, чтобы избе-
жать переплат. Граждане должны своевременно 
производить поверку или замену электрических 
счетчиков. А если прибор учета электроэнергии 
имеет класс точности менее 2.0, то по истечении 
срока межповерочного интервала необходимо 
произвести его замену. Замена необходима, если 
старый счетчик вышел из строя. Граждане, у 
которых своевременно не произведена поверка 
или замена прибора учета, либо счетчики не 
установлены, будут платить за электроэнергию 
по нормативам, которые с 1 июля 2015 года 
будут повышаться каждые полгода: на второе 
полугодие 2015-го – 1,2, на первое полугодие 
2016-го – 1,4, на второе полугодие 2016-го 
– 1,5, с 2017-го – 1,6. Тариф на электроэнергию 
утверждается на уровне региона. Использование 
старых счетчиков может приводить к ситуациям, 
когда жильцы платят за соседей. Кроме того, 
приборы могут ошибаться на 15-40%.

http://komionline.ru

• • • • • • • • • • •
В Сыктывкаре упал спрос на арендное жилье, 
как следствие – снизились цены. Такая тен-
денция стала отмечаться в столице республики 
с начала апреля текущего года. Как считают 
представители агентств недвижимости, специ-
ализирующихся на этом сегменте, падение цен 
и спроса стали, в свою очередь, показателем 
снижения платежеспособности населения. 
Сейчас люди стараются найти для прожи-
вания более скромные варианты. Экономят, 
например, на площади. Меняют «двушку» на 
однокомнатную квартиру, или однокомнатную 
– на «малосемейку». Арендаторы на летние 
месяцы перебираются на дачи, съезжаются с 
родственниками. Дорогое комфортабельное 
жилье с евроремонтом, полным комплектом 
мебели, сдать сегодня практически нереально. 
Сегодняшнее понижение цен, по мнению многих 
риелторов, не предел, так как цены на недвижи-
мость в Сыктывкаре явно завышены, и это ни 
для кого не секрет. 

www.komiinform.ru
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Хочешь управлять – сдай экзамен

Сотрудники научно-ис-
следовательского центра 
«Особое мнение» осмотрели 
построенные по программе 
переселения дома и аварий-
ные здания и пришли к не-
утешительным выводам.

В республике было обсле-
довано 6 построенных и 11 
аварийных зданий в Сыктыв-
каре и Усть-Вымском районе. 
Основные проблемы жилья, 
возведенного в регионе на за-
мену ветхого, касались либо 
низкого качества строитель-
ных работ (и в столице Коми, 
и в Микуни), либо отсутствия 
инженерных сетей (в Микуни). 
Также в пешеходной доступ-
ности от сданных домов не 
было социально значимых 
объектов сразу по несколь-
ким категориям (магазины, 
остановки общественного 
транспорта, учреждения об-
разования, здравоохранения, 
социального обслуживания). 
В Микуни в ряде случаев был 
отмечен низкий уровень бла-
гоустройства придомовой 
территории (отсутствие рядом 
с многоквартирными домами 
детских и спортивных пло-
щадок, уличного освещения). 
Отметим, что ранее к выво-
ду, что в Сыктывкаре строят 
некачественные дома для 
переселенцев, пришли и ин-

спекторы Фонда содействия 
реформированию ЖКХ, по-
сетившие стройплощадки 
в Кочпон-Чите. При этом в 
2015 году под снос пойдет еще 
четыре ветхих дома в центре 
столицы Коми – на Октябрь-
ском проспекте.

Напомним, первый этап 
программы переселения в 
Коми был провален – к 20 
января 2015 года он был вы-
полнен лишь на 10%. Всего три 
муниципалитета – Воркута, 
Сосногорск и Усть-Куломский 
район – завершили первый 
этап программы в установлен-
ный срок. Оставшиеся 13 (Сык-
тывкар, Усинск, Ухта, Печора, 
Ижемский, Койгородский, 

Корткеросский, Троицко-Пе-
чорский, Сыктывдинский, 
Сысольский, Княжпогостский, 
Удорский, Прилузский и Усть-
Вымский районы) продолжали 
работу над первым этапом. 
Темпы второго, в котором 
участвует 11 районов, с тру-
дом, но удавалось нагнать. 
Министерство архитектуры 
и строительства региона вы-
нуждено было начать работать 
с муниципалитетами в ручном 
режиме и контролировать ход 
строительства подпрограмм-
ных домов. Отметим, что на 
программу переселения было 
дополнительно выделено 445 
миллионов рублей.

http://komionline.ru

С 1 мая управляющие компании обязаны 
обладать специальной лицензией, необхо-
димой для работы в коммунальной сфере. 
Для ее получения руководители УК должны 
были успешно сдать профильный экзамен, 
а их компании – попасть в список одобрен-
ных. Итог – из 146 рассмотренных заявок 
15 управляющих компаний получили отказ 
в выдаче лицензий, остальные с первого мая 
приступили к своей деятельности легально.

Одна из причин отказа в лицензии – отсут-
ствие у компаний полноценной информации 
о своей деятельности и спектре оказываемых 
услуг. Все эти данные должны находиться в 
свободном доступе и опубликованы хотя бы на 
одном из сайтов: «Реформа ЖКХ», официаль-
ный сайт управляющей организации или сайт 
органа местного самоуправления. 

Отсутствие квалификационного аттестата 
является еще одним из оснований для отказа 
в выдаче лицензии. В Коми, как и в боль-
шинстве других регионов, все руководители 
управляющих компаний сдавали экзамены на 
профпригодность. Экзамен проходил в форме 
теста, нужно было ответить на сто вопросов. 
Зачет ставили, если экзаменуемым удавалось 
набрать более 85% правильных ответов. Семь 
руководителей до сих пор испытание не прош-
ли. Несмотря на то, что эта проверка знаний яв-
ляется неотъемлемым условием для получения 
квалификационного аттестата, «завал» экзамена 
не означает, что на этом руководитель прекра-
щает свою деятельность. Он вправе пройти тест 

повторно. Количество попыток не ограничено. 
Всем получившим аттестат придется снова под-
тверждать квалификацию через пять лет.

Также дело обстоит и с компаниями – как 
только будут устранены недочеты, можно вновь 
подавать заявку на получение лицензии. Правда, 
в этом случае придется повторно платить 
госпошлину в размере 30 тысяч рублей. Ком-
пании, так и не получившие документ, в течение 
двух месяцев имеют право продолжать свою 
деятельность. Собственники многоквартирных 
домов могут на общем собрании принять реше-
ние: остаться с данной управляющей компанией 
или выбрать новую. Если собственники поведут 
себя пассивно, муниципалитет обязан объявить 
открытый конкурс о выборе компании.

Посмотреть список управляющих компаний, 
получивших лицензию, можно на сайте Комите-
та Коми по ЖКХ http://komitet_gkh.rkomi.ru. На 
момент подготовки материала лицензию в Ухте 
не получило ООО «ЭНУМА ЭЛИШ». 

http://komionline.ru

«ÍÝÏ» ÂÊîíòàêòå
vk.com/nepsite
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ПРАВОВЫЕ НОВОСТИ РФ

ВОПРОС – ОТВЕТ  

Уважаемые читатели нашей газеты! Если у вас возникли вопросы, связанные 
с предпринимательской деятельностью, просим вас сообщать их по т. 76-13-49, 

ф. 76-02-42, или присылать по e-mail:karpovevgeni@yandex.ru

15

Если индивидуальный предпринима-
тель внес первоначальный или оконча-
тельный платеж за патент с опозданием, 
то он лишается права на применение па-
тентной системы налогообложения. При 
этом внесенные платежи нельзя зачесть 
в счет стоимости патента на следующий 
год. Такой вывод можно сделать из Пись-
ма Минфина России № 03-11-12/66191 
от 22.12.14.
В комментируемом письме рассматри-
вается ситуация, когда ИП опоздал с 
первоначальным платежом за патент, 
выданный ему в 2014 году. В прошлом 
году патент оплачивался следующим 
образом. Если патент был получен на 
срок до шести месяцев, то его следовало 
оплатить полностью в срок не позднее 25 
календарных дней после начала действия 
патента. Если же патент был получен на 
срок от шести месяцев до календарного 
года, то его оплата производилась двумя 
частями:
в размере одной трети суммы налога – в 
срок не позднее 25 календарных дней по-
сле начала действия патента;
в размере двух третей суммы налога – в 
срок не позднее 30 календарных дней до 
дня окончания налогового периода.
Если ИП не вносит оплату в установлен-
ные сроки, то он считается утратившим 
право на применение ПСН и перешедшим 
на общий режим налогообложения с на-
чала налогового периода (календарного 
года), на который ему был выдан патент 
(п. 6 ст. 346.45 НК РФ). При этом исчис-
ленную сумму НДФЛ можно уменьшить 
на сумму налога, уплаченного в связи 
с применением ПСН (п. 7 ст. 346.45 НК 
РФ). А при возникновении переплаты по 
налогу на доходы физических лиц пред-
приниматель вправе вернуть или зачесть 
ее в счет уплаты других налогов. В то же 
время в НК РФ ничего не сказано о воз-
можности зачета оплаченной стоимости 
патента в счет стоимости патента на 
следующий год.

www.buhonline.ru

• • • • • • • • • • •
ФНС РФ в своем Письме № ГД-4-
3/3449@ от 04.03.2015 привела разъ-
яснения по вопросу изменения сроков 
уплаты налога, уплачиваемого в связи 
с применением патентной системы на-
логообложения. Ведомство напоминает, 
что с 1 января 2015 года в пункт 2 статьи 
346.51 НК РФ Федеральным законом 
№ 477-ФЗ от 29.12.2014 внесены по-
правки.
Так, в частности, если патент получен 
на срок до шести месяцев, то вся сумма 
налога уплачивается в срок не позднее 
окончания действия патента. Если патент 
получен на срок от шести месяцев до ка-
лендарного года, то одна треть от суммы 
налога уплачивается не позднее 90 дней 
после начала действия патента, оставша-
яся часть – не позднее срока окончания 
действия патента.

www.klerk.ru

Предприниматель имеет магазин и зарегистрирован в 
качестве плательщика ЕНВД. Он планирует открыть еще 
одну торговую точку. Должен ли он вновь становиться на 
учет в качестве плательщика ЕНВД в этой же налоговой 
инспекции?

В соответствии со 
статьей 346.28 Ко-
декса налогоплатель-
щики, изъявившие 
желание перейти на 
уплату единого на-
лога на вмененный 
доход для отдельных 
видов деятельности, 
обязаны встать на учет 
в качестве налогопла-
тельщиков ЕНВД в 
налоговом органе в 
течение пяти дней со 
дня начала примене-
ния данной системы 
налогообложения и 
сняться с учета в этом 
качестве в тот же срок 
со дня прекращения ими предпринимательской деятельности, облагаемой единым налогом, 
или со дня перехода на иной режим налогообложения. При этом Кодексом не предусмотрена 
обязанность по постановке на учет в качестве налогоплательщика ЕНВД (снятию с учета в 
этом качестве) по каждому виду осуществляемой деятельности (каждому объекту, через 
который он осуществляется).

В то же время перевод деятельности на ЕНВД является добровольным согласно п. 1 ст. 
346.28 НК РФ и может получиться так, что, если налогоплательщик, открывший новую торго-
вую точку, не заявит в налоговый орган о переводе этой деятельности на ЕНВД, ему придется 
применять по данному объекту общую систему налогообложения. Поэтому во избежание 
возможных недоразумений с налоговой инспекцией можно подать заявление о постановке 
на учет по форме N ЕНВД-2, но не для повторной постановки на учет в качестве плательщика 
ЕНВД, а для внесения налоговым органом в базу данных сведений о том, что у организации 
появился еще один вид деятельности на ЕНВД, либо письменно сообщить в налоговый орган 
в произвольной форме об открытии новой торговой точки, через который осуществляется 
деятельность, переведенная на ЕНВД.  Данные разъяснения приведены в Письмах Минфина 
России N 03-11-06/3/60 от 16.08.2012 и ФНС России № ГД-4-3/26206 от 18.12.2014.

Фото из сети интернет

Нужно ли обращаться 
в инспекцию для 
подключения к «Личному 
кабинету юридического 
лица»?

- Нет. Для юридического лица, имею-
щего  сертификат электронной подписи, 
для подключения  к «Личному кабинету 
ЮЛ» достаточно пройти несложную про-
цедуру регистрации в сервисе на сайте 
ФНС России. С января 2015 года доступ к 
сервису  могут получать уполномоченные 
представители юридического лица по до-
веренности. Доверенность, оформленная 
в установленном порядке, должна быть 
представлена в налоговую инспекцию.

Межрайонная ИФНС России № 3 
по Республике Коми в г. Ухта
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Конкуренция – это ресурс для развития бизнеса, считает 
основатель известного бренда «Экспедиция» Александр 

Кравцов. О том, как плодотворно дружить с конкурентами, 
взаимовыгодно использовать их ресурсы, предприниматель 
рассказал на Всероссийском семинаре «Деловая среда». 

Альтруизм – выгодная политика
Это качество делает предпринимателей и счастливей, и 

богаче. Есть такая точка зрения, что в бизнесе альтруизма 
не бывает, каждый сам за себя. Альтруизм – это выгодная во 
всех отношениях политика. Людям нравится быть честными, 
делать добрые дела, помогать другим. Очень правильно под-
держивать тех, кто вокруг тебя, в твоей экосистеме. Раньше 
или позже они тебе ответят тем же. И вообще, не начинайте 
свой бизнес, пока не научились улыбаться.

Будьте в курсе, чем занимаются ваши 
конкуренты

Будущее принадлежит компаниям, которые одновременно 
контролируют информационное поле и доступ к конечному 
потребителю. Информационное пространство у предпри-
нимательского сообщества должно быть общее, а кошелек у 
каждого свой, и каждый должен зарабатывать деньги в свой 
кошелек. Если мы делаем общий кошелек, возникают противо-
речия, в этом случае совместные проекты не будут удачны.

Бизнес-единицам необходимо кооперироваться
При схожих корпоративных культурах предпринима-

тельские компании могут одновременно кооперироваться 
и продолжать конкурировать за кошелек покупателя, а еще 
тратить деньги друг у друга. Разберем это на примере обувной 
мастерской: вы – сапожник, к вам приходит клиентка и просит 
срочно отремонтировать туфли, так как завтра она выходит 
замуж. За работу она готова заплатить любые деньги. Но у вас 
уже есть заказ. Вы можете взять данный заказ и отложить те-
кущий, либо договориться с первым клиентом. Объяснить ему 
ситуацию, сказать, что выполните его заказ позже. Также вы 
можете предоставить ему скидку в размере 20% на ближайшие 
три года. Можно скооперироваться с конкурентом. Вы можете 
предложить ему разделить заказ, поделитесь с ним деньгами 
(девушка, спешащая на свадьбу, хорошо платит). Если у вас 
сложатся хорошие партнерские отношения, вполне вероятно, 
что вы и впредь будете работать совместно. Возможно, вы 
будете помогать друг другу от случая к случаю. Ведь в похожей 
ситуации ваш конкурент тоже обратится к вам. Таким образом, 
вы используете неиспользуемые возможности.

Сочетание офлайна и онлайна – это 
взаимоусиливающий таран

Когда мы слышим слово «или» – это бездарная история. 
Каждый раз, когда мы слышим «и» – это талантливая история. 
Например, когда нас спрашивают: «Вы занимаетесь кратко-
срочной спекуляцией или долговременными инвестициями?» 
– это бездарная история. Мы отвечаем: «Конечно, мы сегодня 
занимаемся кратковременной спекуляцией, принимаем деньги 
во всех видах, в которых они существуют, и при этом мы за-
нимаемся долговременными стратегическими инвестициями». 
Когда говорят онлайн или офлайн – это та же история. Нужно 
быть сильными в информационном пространстве, в интернете, 
и физически пересекаться в офлайне, потому что это совсем 
другие возможности. И помните, что главным ресурсом оста-
ется внутренний рынок предпринимательского сообщества. 
Тратьте деньги на товары и услуги друг друга. Сегодня вы 
поддержите человека, а завтра он поддержит вас.

http://journal.dasreda.ru

Àëåêñàíäð Êðàâöîâ: 
«Íå íà÷èíàéòå ñâîé áèçíåñ, 
ïîêà íå íàó÷èëèñü óëûáàòüñÿ»

Александр Кравцов совместно с партнерами в 1995 году организовал компанию 
«Руян». В разное время в «Руяне» были созданы такие бренды, как «Раптор», Mosquitall, 
«Твист», Salton, Forester и другие. С 2005 года руководитель компании сконцентриро-
вал основное внимание на бренде образа жизни – «Экспедиция». На счету геолога по 
профессии и заядлого путешественника такие проекты, как международная гонка 
«Экспедиция-Трофи», кругосветное путешествие Expedition Around the World и другие 
регулярные экспедиции. Александр Кравцов является основателем Академии предпри-
нимательства, «Бизнес Серфинг Школы» и «Руян Инвест Клуба».
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ЖЕНЩИНЫ РОССИИ

Åêàòåðèíà Èëëàðèîíîâíà Ä¸ìèíà 
Старший лейтенант, санин-

структор 369-го отдельного 
батальона морской пехоты и 
одна из немногих женщин, слу-
живших в разведке морской пе-
хоты, Герой Советского Союза.
Екатерина Илларионовна Дё-
мина (Михайлова) родилась 22 
декабря 1925 г. в Ленинграде. 
22 июня 1941 г. на пути в Брест 
попала под бомбежку. Вместо 
Бреста пешком добралась до 
Смоленска, пришла в военкомат 
и, прибавив к своему 15-летнему 
возрасту еще два года, добилась 
зачисления в Красную Армию и 
отправки на фронт. 

Во время переправы через 
четырехкилометровый Дне-
стровский лиман десантники 
под ураганным огнем фашистов 
вынуждены были взбираться на 
крутой и каменистый берег бук-
вально по плечам друг друга. Ра-
неные падали в воду и повисали 
на колючей проволоке, которая 
в семь рядов была уложена под 
водой. Катя снимала их с прово-
локи, тащила на плащ-палатке 
через овраги под обстрелом к 
берегу, останавливала кровоте-
чения. Сама раненная в руку, она 
оставалась в строю. А в крити-
ческих ситуациях от наседавших 
немцев защищала раненых с 
автоматом в руках.

В операции по взятию кре-
пости Илок, где сливаются воды 
Дуная, Савы и Тиссы, десантни-

ки атаковали крепость с воды, 
имея задачей отвлечь против-
ника от основного удара наших 
войск с суши.

Высадившись с бронекате-
ров на затопленный островок 
под крепостью, десантники 
устремились к стенам цитаде-
ли. Подступы к ней были за-
минированы. Много моряков 
подорвалось на минах. Но ни 
губительный огонь фашистов 
с крепостных стен, ни попытки 
окружить десант на лодках не 
остановили десантников, и они 
упорно продвигались вперед. А 
раненые, отстреливаясь и от-
биваясь гранатами, отходили к 
берегу, чтобы там укрыться за 
полузатопленными деревьями. 
В эти решающие часы, находясь 
в ледяной воде, Катя Михайлова 
разила врага из своего автомата 
и оказывала помощь раненым. 

Она оттаскивала и привязывала 
к торчащим из воды деревьям 
обессилевших раненых, чтобы те 
не утонули. Потери были тяже-
лые, из отряда в живых осталось 
только 13 бойцов. Но задача 
десантниками была выполнена, 
крепость Илок была нашими 
войсками взята. А главстаршину 
Катю Михайлову, раненую и 
ослабевшую от потери крови и 
воспаления легких, перенесли 
на катер и почти в безнадеж-
ном состоянии переправили 
в госпиталь. После выздоров-
ления Катя вновь вернулась в 
строй. В составе родного 369-го 
батальона морской пехоты 
она сражалась за Имперский 
мост в австрийской столице 
Вене. Здесь она отпраздновала 
Победу 9 мая 1945 г. Живет 
в Москве. 

http://клуб-героев.рф

СЕМЕЙНЫЕ НОВОСТИ

Эксперимент, который провели  ученые, 
показал: развитие детей зависит больше 
от наследственности, чем от воспита-
ния. В исследовании приняли участие 
дети в связках брат-сестра, брат-брат, 
сестра-сестра, которые воспитывались 
в разных семьях. Анализ интеллекта до-
бровольцев показал, что у малышей вос-
питанных родителей он был высоким. Но, 
тем не менее, мало отличался от развития 
детей, воспитанных в простой семье. Из 
этого ученые сделали вывод: интеллект 
зависит в основном от генетических 
особенностей человека. И лишь немного 
– от воспитания. 

• • • • • • • • • • •
В Японии изучали связь между владель-
цами собак и их питомцами. И получили 
уникальный результат: связь между псом 
и человеком можно сравнить с обще-
нием матери и только что рожденного 
малыша, который не умеет говорить. В 
ходе исследова-
ния в комнату 
пустили собаку 
и ее владельца. 
И  н а б л ю д а л и 
их общение не-
сколько часов. В 
итоге оказалось: 
пес взаимодей-
ствует с хозяи-
ном «глазами». Он привлекает взглядом 
человека, и у последнего в крови начина-
ет вырабатываться окситоцин, который 
вызывает привыкание к собаке. Как гово-
рят врачи, подобным образом общается 
лишь мать с грудным ребенком, который 
не умеет говорить. Они же добавляют, 
что ни с одним другим животным по-
добного взаимодействия у человека не 
замечено. 

• • • • • • • • • • •
Теоретически любые два родителя мо-
гут зачать неполноценное потомство, 
поскольку в ДНК и женщин, и мужчин 
присутствуют две опасные мутации. 
Эксперимент, позволивший так утверж-
дать, был проведен в Чикаго с участием 
1 500 человек. Ученые провели под-
робную диагностику генеалогического 
дерева тех участников, которые являлись 
членами общины гуттеритов, то есть име-
ли наименьшее сношение с обществом. 
На их примере медикам было гораздо 
проще определить наличие и частоту 
мутаций. В итоге было установлено, что 
каждый человек имеет 2 (как минимум) 
изменения в структуре ДНК, которые 
влияют на состояние здоровья его по-
томства в виде различных отклонений и 
смертельных заболеваний. Помимо этого, 
было выяснено, что на пять семейных пар 
приходится по три мутации. А появление 
проблемы со здоровьем детей обычно 
связано с повреждением у супругов 
одинакового гена. 

www.myjane.ru

Фотографии из сети интернет

Как аксессуары создают имидж бизнес-леди
Если аксессуары среднестатистических 

женщин имеют более декоративный характер, 
то у деловых представительниц прекрасного 
пола каждая деталь наполнена смыслом. В ее 
арсенале нет и не должно быть ничего лишнего: 
все должно работать на нее и ее имидж. Давайте 
же рассмотрим, какие именно аксессуары акту-
альны и даже необходимы в образе современной 
успешной бизнес-леди.

Мобильный телефон, смартфон, планшет…
Без такого гаджета деловая женщина будет 

как без рук! Это и связь с деловыми партнерами, 
сотрудниками и клиентами; и электронный план-
нер (он может пригодиться, даже если вы любите  
пользоваться ежедневниками); и выход в интер-
нет, где полно полезной информации… Словом, 
такое приспособление может стать заменой прак-
тически любому приспособлению, необходимому 
в течение рабочего дня бизнес-вумен. Главное, 
чтобы он не просто стильно выглядел и обладал 
всем набором необходимых функций, но еще и не 
подводил свою хозяйку медлительностью.

Наручные часы
Любого делового человека от обычного от-

личает то, что он знает цену своему времени! И, 
возможно, именно поэтому хорошие наручные 
часы уже стали символом успеха. Кроме того, 
пользуясь вышеупомянутым смартфоном или 
во время рукопожатия, ваши руки оказываются 
на виду. Конечно, женщина может себе позво-
лить украсить запястья браслетами, но в образе 
бизнес-леди такой аксессуар может показаться 
слишком несерьезным. Чем дороже и эксклю-
зивнее хронометр на вашей руке, тем выше 

будут оценивать ваш статус в обществе. Хотя, 
на сегодняшний день можно купить вполне при-
личные копии швейцарских часов, которые будут 
выглядеть респектабельно.

Сумка
Это также один из важнейших аксессуаров 

для каждой женщины вообще. Правда. сумочка 
деловой женщины, как правило, отличается 
высочайшим качеством, лаконичным дизайном 
и внушительной вместительностью: должны 
поместиться все гаджеты, документы, а еще 
косметичка, ключница, визитница и, возможно, 
чехол для очков… Сумка должна быть непременно 
из натурального материала, иметь жесткое дно и 
достаточно строгую геометрическую форму. 

http://ladyboss.com.ua
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ВЕЛИКИЕ МУЖЧИНЫ РОССИИ

Êîíñòàíòèí Èîñèôîâè÷ Íåäîðóáîâ 

КНИЖНАЯ ЛАВКА

КОРОТКО О ГЛАВНОМ

Дорожная сумка
Один старец так говорил об исправлении 

человеческой жизни:
— Если в дорожную сумку мы положим 

острые и режущие предметы, ножи, вилки, 
шила, иголки, гвозди, разбитые стекла, 
железки, черепки, они, переполнив сумку, 
порвут ее, поколют и порежут. Чтобы сохра-
нить сумку, необходимо ее освободить, вы-
бросить из нее все острое. То же происходит 
и с нашим сердцем: страсти, пороки, грехи, 
беззакония, злоба, вражда и ненависть, ко-
торыми наполнены наши сердца, рвут его 
на части. Заставляют человека страдать, 
мучиться совестью. Сама жизнь побуждает 
нас к покаянию, выкинуть из сердца пока-
янием мучащие его беззакония, выкинуть 
из сердца чистосердечной исповедью всю 
греховную скверну, как острые режущие 
предметы, причиняющие боль и страдания. 
И в сердце войдет покой.

Лампада жизни
Известный греческий подвижник двад-

цатого века старец Порфирий обладал 
многими дарами от Бога и мог провидеть 
будущее человека. Однажды он устыдил 
свое духовное чадо 
за то, что тот ис-
купался в холодной 
воде и мог умереть 
от сердечного при-
ступа.

– Батюшка, но 
ведь вы мне сказали, 
что я проживу еще 
много лет, – возра-
зил тот. – Как же вы 
теперь говорите, что 
вчера я мог умереть?

– То, что я тебе сказал, верно, – отве-
тил старец. – Лампада твоей жизни имеет 
масла на много лет. Но если ты ее уронишь, 
масло разольется и лампада погаснет. 
Такова жизнь! Бог нам дает многоценный 
дар жизни; мы его принимаем и обязаны 
оберегать, а не подвергать бессмыслен-
ным опасностям. Будь осторожен со своей 
лампадой!

Совет мудрого философа
Философ Иван Ильин писал, что человек 

должен научиться сосредотачивать свое 
внимание, свою любовь, свою волю и свое 
воображение не на том, чего ему не хватает, 
чего он «лишен», а на том, что ему дано.

— Тот, кто умеет с любовью вчувство-
ваться и вжиться в дарованное ему, – го-
ворил он, – тот будет находить в каждой 
мелочи новую глубину и красоту жизни. 
Человек найдет как бы некую дверь, веду-
щую в духовные просторы...

www.smisl-zhizni.ru

А.Берсенева 

Вокзал Виктория
Со сложностями можно справиться. 

А как справишься с обстоятельствами 
непреодолимыми? Именно в их тиски 
попадает Виктория. Жизнь, которую она 
с самого детства выстраивала напряже-
нием всех своих сил, вдруг рушится, и не 
по ее вине. При этом у Вики зависимая 
профессия, ее сын вот-вот вступит в 
сложный переходный возраст, вдобавок 
ей некому помочь. И Виктория при-
нимает неожиданное решение, которое 
полностью изменяет ее жизнь. Возна-
градит ее судьба за такую решимость 
или, наоборот, сломает? 

С.Фицджеральд 

Великий Гэтсби. Ночь 
нежна

Фрэнсис Скотт Фицдже-
ральд – выдающий амери-
канский писатель. Наиболь-
шую известность ему при-
нес роман «Великий Гэтсби» 
(1925), а также ряд романов, 

среди которых «Ночь нежна» (1934), 
и рассказов. Показывая беспочвен-
ность и бесперспективность великой 
«американской мечты», Фицджеральд 
одновременно сожалеет о ее недости-
жимости, поэтому грусть и трагизм его 
произведений сочетаются с внешней 
праздничностью, что придает им особое 
очарование. 

К.Вербах, Д.Хантер 

Вовлекай и властвуй. 
Игровое мышление на 
службе бизнеса

Из книги вы узнаете, как многие ком-
пании уже успешно применяют игровое 
мышление на практике и как за шесть 

последовательных шагов внедрить 
геймификацию в вашу работу и 

использовать ее в маркетинге, 
инновациях, мотивации 

сотрудников, улучшении 
своего продукта и во 
многих других сферах 
бизнеса. 

www.books.ru

Доброе начало – половина дела.

(Русская пословица)

(1889-1978 гг.)
Герой Советского Союза, полный Георги-

евский кавалер, командир эскадрона, гвардии 
капитан.

Родился в семье донского казака на хуторе 
Рубежный (ныне в составе хутора Ловягин Да-
ниловского района Волгоградской области). В 
Первую мировую войну служил в действующей 
армии. За время войны стал полным кавалером 
Георгиевского креста. 

В Великую Отечественную войну в октябре 
1941 года сформировал кавалерийский эска-
дрон из добровольцев и стал его командиром. 
Вместе с ним в эскадроне служил и его сын 
Николай. Командуя эскадроном в составе 41-
го гвардейского кавалерийского полка, в ходе 
налетов на противника  уничтожил большое 
число живой силы и техники. В частности, в 
тяжелом бою под станицей Кущёвская было 
уничтожено свыше 200 солдат и офицеров 
противника. В бою под селом Маратуки эска-
дрон также уничтожил свыше 200 гитлеровцев, 
сам Недорубов лично уничтожил 70 солдат и 
офицеров противника. Его сын пропал в бою в 
районе станицы Куринская, но как выяснилось 
впоследствии, он, раненый, был подобран даль-
ними родственниками Недорубовых, которые 
выходили его и укрывали от немцев. После 
освобождения района Николай Недорубов 
вернулся в строй.

26 октября 1943 года Указом Президиума 
Верховного Совета СССР Константину Недору-
бову было присвоено звание Героя Советского 
Союза. Золотую Звезду Героя он носил вместе 
с Георгиевскими крестами. В дальнейшем Кон-
стантин Недорубов в составе 5-го гвардейского 
Донского казачьего кавалерийского корпуса 
освобождал Украину, Молдавию, воевал в 

Венгрии, Румынии, Югославии. После тяжелого 
ранения в декабре 1944 года был демобилизо-
ван в звании капитана.

После войны жил и работал в станице Берё-
зовская Даниловского района Волгоградской 
области.

Награжден медалью «Золотая Звезда» (26 
октября 1943 г.), двумя  орденами Ленина, орде-
ном Красного Знамени, медалями «За оборону 
Кавказа», «За Победу над Германией в Великой 
Отечественной войне 1941-1945 гг.», «50 лет 
Вооруженных Сил СССР».

В городе-герое Волгограде на улице Гоголя 
Константину Иосифовичу Недорубову установ-
лен памятник.
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Рекламное издание

Работа. Предложение
• На террит. коттеджей, р-н Зерюнова, 
срочно треб. дворник (мужчина). Т. 
72-57-27.*
• В Издательский Дом «НЭП» тре-
буется водитель категории В с л/а 
на время отпуска основного со-
трудника. Адрес: Космонатов-5/2, 
отдел распространения, т.: 76-12-43, 
8-904-200-12-21.*
• Салону красоты требуется парикмахер. 
Т. 8-912-546-22-60.*

НЕДВИЖИМОСТЬ

Квартиры, дома. Куплю

• Семья беженцев из Луганска купит 
2-комн. кв. или МСО, без посредни-
ков, недорого. Т. 8-904-208-63-97, с 
10 до 20.*

Квартиры, дома. Сдам

• Сдам комнату в центре Ухты. Т. 8-912-
102-47-58.*
• Отель. Т. 8-904-209-08-81.*
• Кв. посуточно и почасово. Т. 8-912-
961-73-17.*

Помещения. Разное

Сдам помещение, Космонавтов-5/2 
(недалеко от перекрестка Ленина 
- Космонавтов), 100 кв.м, под офис 
или магазин, на длит. срок. Т.: 8-922-
592-20-20, 8-912-109-83-69.*

• Спортивный комплекс «Метеор» сдает в 
аренду помещение с оборудованием для 

кафе. Адрес: Сосногорск, ул. Гоголя-10. 
Т.: (8-82149) 6-86-97, 8-912-118-98-12.*

АВТОДРОМ
Транспорт. Продам

Транспорт. Продам

• Продам «ГАЗель-Фермер», будка 3 
м, тент, 07 г.в., газ/бензин, 350 т.р., 
торг. Т. 8-912-946-12-98.*

Транспорт. Разное

• Сдам в аренду «Дэу-Нексию», 700 
р/сутки; «Хендай-Акцент», 800 р/
сутки. Т. 8-963-487-07-65.*

СУПЕРМАРКЕТ

Супермаркет. Продам

• Торф, песок, торфокомпост, щебень 
и т.д. Т. 77-84-28.*
• Продам пеноблоки. Т. 8-904-207-
37-43.
• Продам срубы. Т. 8-904-207-37-43.
• Продам профнастил. Т. 8-904-207-37-43.
• Продам уголок. Т. 8-904-207-37-43.
• Продам брус, 150х150. Т. 8-904-207-
37-43.
• Продам лук на посадку. Т. 8-904-227-
33-49.

Торф. Навоз. Щебень. Песок. Дрова. 
Т. 8-904-273-35-95, Захар.*

ЗООМИР
• Ветеринарная клиника «Велес». Ква-

лифицированная помощь. Диагности-
ческие исследования, УЗИ, рентген, 
терапия, хирургия, чипирование, аптека, 
стрижка животных. Ул. Тиманская-11, 
офис 4. Т.: 8-912-942-04-01, 76-46-49, 
пн-пт - с 10 до 20, сб - с 10 до 15.*

УСЛУГИ
• Кровля. Т. 8-904-102-32-44.*
• На даче ремонт и строительство. Дом, 
баня, крыша, веранда, сарай. Замена 
венцов фундамента. Т. 8-912-543-80-
86.*
• Ремонт квартир. Все виды работ. Каче-
ство. Т.: 76-04-57, 8-912-942-50-78.*
• «СеверСлом» - слом стен, разбор 
полов и дачных домиков, ванные 
комнаты, от 90 р/кв.м. Вынос и вывоз 
любого мусора. Аренда отбойного 
молотка. Т. 79-35-36.*
• Плотницкие работы. Т. 8-908-718-
16-06.*
• «МастерПол» заменит любое на-
польное покрытие. Т. 71-22-00.*
• Замки: открываем, меняем, врезаем. Т. 
8-912-949-80-20.*
• Услуги электрика. Т. 8-908-719-00-
90.*
• СТО «АВТОСТОП». Профессиональная 
установка автосигнализации, автозапу-
ска, музыки, электрики. Т. 8-904-861-
55-55.*
• «ГАЗель», 4 м. Т. 8-904-273-32-78.*
• «ГАЗель», 4 м, по городу 300 р. Т. 
8-908-718-49-94.*
• Грузоперевозки, грузчики. Т.: 8-912-
145-00-65, 8-912-947-87-48.*
• «ГАЗель», 4 м, по городу 300 р. Т. 
8-912-191-66-14.*
• Ремонт и настройка компьютеров. Т. 
8-963-024-71-38.*

• Наращивание ногтей - 900 р., коррекция 
- 700 р., шеллак, педикюр. Т. 8-904-202-
46-89.*
• Ремонт мебели и диванов, а также 
перетяжка мягкой мебели. Т. 8-908-
718-16-06.*
• Колодцы. Установка. Чистка. Т. 
77-84-28.*
• Физкультурно-оздоровительный ком-
плекс предоставляет следующие виды 
услуг: аренда спортивного зала, сауна, 
массажный кабинет, тренажерный зал. 
Заключаем договоры с организациями 
и частными лицами. Адрес: Сосногорск, 
6 мкр-н-35. Т.: (8-82149) 6-86-97, 8-912-
118-98-12.*
• Настройка и ремонт фортепиано. Т. 
8-904-273-19-73, Александр.*

ОБРАЩЕНИЯ
• Спортивный комплекс «Метеор» предо-
ставляет спортивный игровой зал для 
проведения спортивных мероприятий по 
футболу, волейболу, баскетболу и дру-
гим игровым видам спорта. Заключаем 
договоры с организациями и частными 
лицами. Адрес: Сосногорск, ул. Гоголя-
10. Т.: (8-82149) 6-86-97, 8-912-118-98-
12, e-mail: himik67@rambler.ru.*
• Прошу вернуть цепочку с золотым 
крестом и иконкой Николая Чудот-
ворца, которая была оставлена в 
грязелечебнице в каб. №100, в 1-й 
кабине. Можно передать в регистра-
туру. Т. 8-908-719-12-20.*

«ÍÝÏ» ÂÊîíòàêòå
vk.com/nepsite
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